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LE GOUVERNEMENT

DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG

Logements dédiés aux salariés du promoteur

social ou de son mandataire prévus a |'article 12
de la loi modifiée du 7 aout 2023 relative au

logement abordable



LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG

Compensation de service public du bailleur social

Ministére du Logement et de PAménagement du territoire

Compensation de Logement abordable

Aide a la pierre 75% < s 3 .
service public Liste nationale RENLA

[ Forfait de gestion 340 €/ mois ]

Promoteur social m ailleur social m Locataire
—

Forfait d’exploitation
150 €/ mois

+

Rémunération du capital
investi

du ménage

Calculé selon le revenu ]
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Location abordable : principes gg

>

>

>

e promoteur social touche le loyer du
vailleur -> pas d’intervention de |'Etat

_e bailleur social calcule et applique le loyer
abordable pour les locataires

Un décompte est effectué au niveau du
bailleur social
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o LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Le role du promoteur social

Avantages
) Forme juridique (SIS, asbl) ) Loyer garanti
) Projet conforme au Cahier des charges ))))) Projet financé entierement (colts éligibles)
) Convention avec I'Etat (40 ans) ) Facteur d'attraction
) Droit de préemption ) Rétention de talents

) Logements gérés par bailleur social
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LE GOUVERNEMENT

DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Le profil du locataire

Doit &tre éligible — pe—— Doit étre salarié du promoteur
ou de son mandataire

° Loyer calculé en Contrat de bail conditionné o
fonction de ses moyens a son emploi

Locataire



LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
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Le loyer abordable (1 personne)

Revenu net

disponible (mensuel) [RERsc St ont

Loyer abordable

2.000 € 276 € 13,8 %

2.500 € 460 € 18,4 %

3.000 € 690 € 23,0 %

3.500 € 960 € 27,4 %

3750 € 1120 € 30,0 %




LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG

Seuils d’éligibilité au niveau des revenus %g

Composition de Revenu éligible | Revenu éligible | Revenu éligible

ménage mensuel (net) mensuel (brut annuel (brut
estimé) estimé)

1 adulte 3.820€ 5.300€ 63.600€

2 adultes 5.731€ 7.300€ 87.600€



DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG

Au niveau du promoteur SOCiaI % LE GOUVERNEMENT

Le régime des participations financiéres

75%

participation financiere . -

couts non éligibles

a charge du promoteur

colts éligibles
du projet

25%

couverts par loyers et rémunérations
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Exemple : Mise en location de logements salariés

10



ig LE GOUVERNEMENT

L]
Ca S d e fl g U re 1 s Acquisition VEFA, Appartements isolés avec terrain en emphytéose .
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG

l:l Illustration de la surface utile d'habitation SUH
R+1 des unités de logements en question
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Prix de la ult)ie arl Prix de la construction (TVA 17% comprise)
SUH leran - Frais d'architecte et d'ingénieurs Nore
N° unité selon plan Etage Typologie selon (emphythéose 50 ) . ,g . d'emplacements Prix total eur TTC
- Prix de construction réalisées . -
CDCML | ans 100 €/logement . . e intérieurs inclus
- - Prix de constructioons a réaliser
ar mois
A13 E+1 23 78 60.000,00 456.000,00 1 516.000,00
A1l14 E+1 12 58 60.000,00 344.000,00 1 404.000,00
Total 120.000,00 800.000,00 2 920.000,00
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> Cout du terrain :
120.000 € < MME —2> 75% participation financiére

> CoUlt de la construction (TTC):
800.000 € < MME = 75% participation financiére

> CoUt des cuisines (TTC) :
11.829€ < MME = 75% participation financiéere
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DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG

Ca|CUI du oner promoteur &;g LE GOUVERNEMENT

montants en €, base annuelle Total du projet par logement Explications
Capital investi du promoteur 232.957 116.479

Acquisition du terrain 30.000 15.000

Construction (TTC) 200.000 100.000

Installation des cuisines 2.957 1.479

Taux de rémunération - Terrain 3,50% 3,50% Regl. Grand-Ducal
Taux de rémunération - Construction 4,50% 4,50% Regl. Grand-Ducal
Loyer du promoteur social (annuel) 13.783 6.892

Rémunération du capital investi - terrain 1.050 525 3,5% * 30.000
Rémunération du capital investi - construction + cuisine 9.133 4.567 4,5% * (200.000 + 2.957)
Couverture des frais d'exploitation (par forfait) 3.600 1.800 12*150*2
Loyer mensuel 1.149 574
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LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG

Résumé des loyers percus par le bailleur (loyer abordable) %

Logement Revenu Loyer
mensuel mensuel

(net) (en €)

Logement Type 1.2 2 0 4.000€ 776€

Logement Type 2.3 2 1 3.900€ 543€
Loyer total percu — mensuel 1.319€

Loyer total per¢u — annuel 15.828€



Ba|”eur SOClaI g LE GOUVERNEMENT

DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG

Le bailleur social est éligible au forfait de gestion, soit 340€ par logement et par
mois tel que défini par le reglement grand-ducal :

© Art. 3. Compensation des frais de gestion du bailleur social

Pour toute convention relative aux participations financiéres en cours au moment de la période de décompte, le montant forfaitaire de la compensation des
frais de gestion du bailleur social est fixé conformément au tableau D.

Tableau D
Période de décompte Le montant forfaitaire de la compensation des frais de gestion du bailleur
social par logement et par mois
du 1" octobre 2023 au 30 avril 2024 300 euros
I a partir du 1%" mai 2024 340 euros I
| |
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LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG

Compensation de service public du bailleur social

Ministére du Logement et de PAménagement du territoire

Compensation de Logement abordable

Aide a la pierre 75% < s z :
B = service public Liste nationale RENLA

Forfait de gestion : 8.160€

Promoteur social m Bailleur social m Locataire

Loyer payé par le
bailleur au
promoteur : 13.784€

Loyer abordable
percu : 15.828€

-> Décompte 16
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Décompte annuel .gg

LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG

> Le bailleur percoit un loyer de 15.828€
> Le bailleur reverse 13.784€ au promoteur social

> Le résidu est de 2.044€. Cependant, le bailleur est

éligible a une compensation de service public de
8.160€

> L’'Etat transfere donc la différence de 6.116€ au
moment du décompte
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Merci pour votre attention
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